
IZVJEŠĆE DEKANA O RADU I POSLOVANJU VELEUČILIŠTA „MARKO MARULIĆ“ U 

KNINU ZA RAZDOBLJE 01.10.2019. DO 30.09.2020. GODINE 

Izvješće obuhvaća aktivnosti izvedene u akademskoj godini 2019/20 na Veleučilištu 

„Marko Marulić“ u Kninu (dalje u tekstu Veleučilište), a koje su vezane za poslovanje 

Veleučilišta. 

Studenti i studiji 

Veleučilište izvodi stručne studije i to: 

⎯ Preddiplomski stručni studij Poljoprivreda krša – Biljna proizvodnja 

⎯ Preddiplomski stručni studij Poljoprivreda krša – Stočarstvo krša 

⎯ Preddiplomski stručni studij Prehrambena tehnologija 

⎯ Preddiplomski stručni studij Trgovinsko poslovanje s poduzetništvom 

u trajanju od tri godine i 

⎯ Diplomski specijalistički stručni studij Ekonomski i normativni okvir 

poduzetništva 

u trajanju od dvije godine. 

U nastavku je tablica s brojem upisanih studenata u akademskoj godini 2019./2020. 

Studiji Status studenta 2019/2020 

Trgovinsko poslovanje s 
poduzetništvom 

I.godina red. 30 

I.godina izv. 29 

II.godina red. 21 

II.godina izv. 10 

III.godina red. 32 

III.godina izv. 18 
 138 

Prehrambena tehnologija 

I.godina 14 

II.godina 7 

III.godina 27 
 48 

Biljna proizvodnja 

I.godina 14 

II.godina 7 

III.godina 14 
 35 

Stočarstvo krša 

I.godina 0 

II.godina 2 

III.godina 1 
 3 



Ekonomski i normativni okvir 
poduzetništva 

I.godina red. 
14 

I.godina izv. 14 

II.godina red. 16 

II.godina izv. 10 
 54 

Ukupno  280 

 

U akademskoj 2019./2020. godini ukupno je završilo 88 studenata. 

Održavanje nastave u promatranoj akademskoj godini obilježeno je početkom pandemije 

uzrokovane Covid 19 virusom. MZO je dostavilo upute Veleučilištu 13. ožujka 2020. 

godine vezano za obustavu nastave zbog početka pandemije. Organizirana je nastava „na 

daljinu“ koristeći platformu Moodle. Uz Moodle platformu za održavanje nastave 

korištene su slijedeće aplikacije MS Teams, Zoom, Discord i druge. Za potrebe održavanja 

vježbi u laboratoriju snimani su videozapisi laboratorijskih vježbi te korišteni za rad sa 

studentima. Izvještaji o održanoj nastavi dostavljani su u MZO tjedno. Održane su 

planirane terenske nastave sa studentima. Nastava je održana prema usvojenim 

izvedbenim planovima i akademskom kalendaru za 2019/20 u potpunosti. Dio kolokvija 

i ispita održan je „na daljinu“, a dio uz pridržavanje epidemioloških mjera „kontaktno“.  

Tijekom 2019/2020 godine u Studentskom domu „fra Lujo Marun“ bilo je smješteno 53 

studenta.  

 

Kadrovska politika 

Na dan 30. rujna 2020. godine Veleučilište broji 46 zaposlenika i to 45 zaposlenika na teret 

MZO i 1 zaposlenica na teret sredstava Veleučilišta.  

Tijekom promatranog razdoblja Veleučilište je temeljem odluka Stručnog vijeća zatražilo 

slijedeće suglasnosti za izbor u zvanje i na radno mjesto: 

⎯ profesor visoke škole - znanstveno područje: Biomedicina, polje: Veterinarska 

medicina;  

⎯ profesor visoke škole - znanstveno područje: Biotehničke znanosti, polje: 

Poljoprivreda;  

⎯ profesor visoke škole - znanstveno područje: Biotehničke znanosti, polje: 

Prehrambena tehnologija i  

⎯ profesor visoke škole - znanstveno područje: Humanističke znanosti, polje: 

Filologija.  

Provedeni su slijedeći natječaji za radna mjesta: 



⎯ profesor visoke škole (Mladenka Šarolić) 18.11.2019. znanstveno područje: 

Biotehničke znanosti, polje: Prehrambena tehnologija, 

⎯ viši predavač (Marko Šuste) 6.11.2019. znanstveno područje: Biotehničke 

znanosti, polje: Poljoprivreda 

⎯ profesor visoke škole (Iva Ljubičić) 22.05.2020. znanstveno područje: 

Biomedicina, polje: Veterinarska medicina 

⎯ profesor visoke škole (Marija Vrdoljak) 22.05.2020. znanstveno područje: 

Biotehničke znanosti, polje: Poljoprivreda 

⎯ profesor visoke škole (Andrijana Kegalj) 22. 05. 2020. znanstveno područje: 

Biotehničke znanosti, polje: Prehrambena tehnologija 

⎯ profesor visoke škole (Marijana Drinovac Topalović) 22.05.2020. znanstveno 

područje: Humanističke znanosti, polje: Filologija. 

Proveden je reizbor za višeg predavača (Željko Zrno) 22.05.2020. znanstveno područje: 

Prirodne znanosti, polje: Matematika. 

Doktorirala je Linda Martić Kuran – 03.07.2020. 

 

Međunarodna suradnja 

Donesen je novi Pravilnik o međunarodnoj mobilnosti. Izrađena je nova stranica i 

organizirana rubrika Međunarodna suradnja koja obuhvaća sve potrebne informacije 

(ažurirani su i izrađeni novi dokumenti). Redovito se prate i diseminiraju informacije o 

radionicama i seminarima za studente i djelatnike Veleučilišta. Ažurirani su nastavni 

planovi na engleskom jeziku i objavljeni na web stranicama Veleučilišta. Ažurirana je baza 

potpisanih ugovora. Odobreno je financiranje Erasmus + projekta u vrijednosti od 

35.760,00 EUR. Tijekom akademske godine ostvarena je jedna dolazna mobilnosti 

(student) iako je broj najavljenih mobilnosti bio veći. Zbog situacije pandemije studentica 

se vratila na matično sveučilište, a ostale mobilnosti nisu iskorištene. Nisu iskorištene niti 

odlazne mobilnosti (nastavnici Veleučilišta). Veleučilište je apliciralo za Erasmus povelju 

za novo programsko razdoblje u visokom obrazovanju 2021. – 2027.  

 

Stručni i znanstveni rad 

Izrađen je i usvojen Pravilnik o nagradama i priznanjima i Pravilnik o usavršavanju 

nastavnika i ostalih zaposlenika. Ažurirana je CROSBI baza radova te su svi radovi i svi 

nastavnički profili povezani s Veleučilištem. Objavljeno je četrdesetpet (45) znanstvenih 

i stručnih radova tijekom 2019. i 2020. godine. Indeksiranost radova: Scopus (5), Current 

Contents Connect (CCC) (4), SCI-EXP, SSCI i/ili A&HCI (4) Science Citation Index Expanded 

(SCI-EXP) (3) i Emerging Sources Citation Index (ESCI) (2). Napomena: podaci se odnose 

na kalendarske godine 2019. i 2020. zbog mogućnosti filtriranja podataka samo po 

godinama (Crosbi). U izdanju Veleučilišta objavljen je jedan školski udžbenik, autori: 



Stipić, M., Jurić, S. (2020): Osnove ekonomije, Zbirka zadataka. Veleučilište „Marko 

Marulić“ u Kninu.  

Veleučilište je prihvatilo partnerstvo na dva projekta u okviru poziva „Jačanje kapaciteta 

organizacija civilnoga društva za popularizaciju STEM-a“ (Operativni program „Učinkoviti 

ljudski potencijali“ 2014. – 2020., Europski socijalni fond) Prijavitelji su:  

⎯ Udruga za ruralni razvoj Ravni kotari (Agro STEM) i  

⎯ Klaster žena poduzetnica „Kolo“ – kako osnažiti lokalno okruženje (Prijenos znanja 

i vještina „Usvoji znanje – steci zvanje“ (Razvoj STEM-a u organizacijama civilnog 

društva)) 

U provedbi su dva projekta: 

⎯ „Socioekonomska obilježja u tradicijskoj proizvodnji sira iz mišine na području 

Dalmatinske zagore“  

⎯ „Prostori sudjelovanja – razvoj programa revitalizacije prostora u javnom 

vlasništvu kroz partnerstvo OCD-a i lokalne zajednice“  

Potpisano je dvadesetdva (22) sporazuma o suradnji s gospodarskim subjektima.  

 

Promocija 

Provedene su slijedeće promotivne aktivnosti: 

⎯ posjećeno je 27 srednjih škola, a u 5 srednjih škola su poslani promotivni materijali 

na područjima Šibensko kninske, Splitsko dalmatinske, Ličko senjske, Dubrovačke 

i Primorsko goranske županije te na području Bosne i Hercegovine.  

⎯ organizirana je i održana edukativna radionica na temu Rezidba vinove loze – 

obrada i gnojidba vinove loze i maslina.  

⎯ organizirana je promotivna kampanja na društvenim mrežama Facebook i 

Instagram (doseg broja korisnika 100.000, 1.300.000 ostvarenih prikaza).  

 

Poslovanje 

Financijski izvještaj za 2020. godinu 

Ostvareni prihodi su 9.774.913,33 kn i rashodi 9.331.139,87 kn. Prihodi i rashodi iskazani 

su metodom modificiranoga računovodstvenog načela nastanka događaja. Najznačajnija 

stavka rashoda su rashodi za zaposlene 7.265.059,45 kn, a najznačajniji izvor prihoda je 

Državni proračun, Ministarstvo znanosti i obrazovanja 8.453.500,06 kn. Glavni razlog 

povećanja prihoda poslovanja u 2020. godini za 9,1% u odnosu na 2019. godinu je 

povećanje prihoda za plaće iz Državnog proračuna. Prihodi iz drugih izvora povećali su se 

za 257,7% zbog povećanja tekućih pomoći od Grada Knina i Šibensko – kninske županije 



u odnosu na 2019. godinu. Rashodi za zaposlene rasli su za 11,4% (742.892,00kn) zbog 

rasta koeficijenata djelatnicima. Materijalni rashodi su manji za 27,9% (750.795,00kn). 

Glavni uzroci su: 

⎯ pad troškova vanjskih suradnika 38,9%, zbog pandemije Covid -19 (nastava se 

odvijala online), 

⎯ naknade za prijevoz djelatnika 30,3% zbog pandemije Covid -19 (rad djelatnika je 

bio organiziran kao rad od kuće veći dio ljetnog semestra), 

⎯ nije bilo značajnih, nepredvidivih troškova kao u 2019. (gubitak sudskog spora). 

Financijski izvještaj za 2019. godinu 

Ostvareni prihodi su 8.960.601,15 kn i rashodi 9.372.494,91 kn. Prihodi i rashodi iskazani 

su metodom modificiranoga računovodstvenog načela nastanka događaja. Najznačajnija 

stavka rashoda su rashodi za zaposlene 6.522.167,67 kn, a najznačajniji izvor prihoda je 

Državni proračun, Ministarstvo znanosti i obrazovanja 7.735.209,25 kn. U 2019. godini 

izvanredni poslovni događaja je gubitak sudskog spora sa bivšim djelatnikom u iznosu 

191.828,30 kn koje smo morali odmah isplatiti. Zbog rasta koeficijenata djelatnicima u 

2019. godini ukupan trošak plaća i ostalih naknada (rashodi za zaposlene) narastao je za 

617.548,04 kn u odnosu na 2018. godinu. Godišnji financijski izvještaji su predani FINI i 

Državnoj reviziji na vrijeme i u skladu sa zakonom. 

Veleučilište je racionalno i svrsishodno raspolagalo s resursima u cilju što efikasnijeg 

zadovoljavanja potreba.  

 

Osiguravanje i unaprjeđivanje kvalitete 

Veleučilište je dobilo Mišljenje Akreditacijskog savjeta u postupku reakreditacije 20. 

prosinca 2019. godine kojim se Agenciji za znanost i visoko obrazovanje preporuča 

donošenje akreditacijske preporuke kojom ministru nadležnom za znanost i visoko 

obrazovanje preporuča izdavanje pisma očekivanja s rokom uklanjanja nedostataka od 1 

godine za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja te zabranu upisa studenata u 

razdoblju određenom pismom očekivanja. Veleučilište je uputilo prigovor na Mišljenje 

AZVO-u. U cilju otklanjanja nedostataka pripremljen je Akcijski plan za poboljšanja u 

skladu s preporukama iz Izvješća stručnog povjerenstva o reakreditaciji Veleučilišta te je 

isti usvojen od strane Stručnog vijeća 24. siječnja 2020. godine. Primljeno je Pismo 

očekivanja s rokom otklanjanja nedostataka od jedne godine 29. svibnja 2020. godine. 

Veleučilište je izradilo i usvojilo slijedeće dokumente u akademskoj godini 2019./2020.: 

⎯ Strategiju razvitka Veleučilišta „Marko Marulić“ u Kninu za razdoblje 2020 – 2024 

(07. veljače 2020.) 

⎯ Pravilnik o studiranju (07. veljače 2020.) 

⎯ Pravilnik o ocjenjivanju (07. veljače 2020.) 

⎯ Pravilnik o osiguravanju kvalitete (07. veljače 2020.) 



⎯ Politiku kvalitete (07. veljače 2020.) 

⎯ Pravilnik o anketiranju dionika Veleučilišta (14. veljače 2020.) 

⎯ Dopune Statuta Veleučilišta (14. veljače 2020.) 

⎯ Etički kodeks (14. veljače 2020.) 

⎯ Pravilnik o međunarodnoj mobilnosti Veleučilišta (14. veljače 2020.) 

⎯ Pravilnik o stručnoj praksi (14. veljače 2020.) 

⎯ Pravilnik o usavršavanju nastavnika i ostalih zaposlenika Veleučilišta (14. veljače 

2020.) 

⎯ Pravilnik o izradi i obrani završnog rada (14. veljače 2020.) 

⎯ Pravilnik o anketiranju ostalih dionika Veleučilišta „Marko Marulić“ u Kninu (14. 

veljače 2020.) 

 

 

 

           

 


