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Predgovor

Postovane kolege i kolegice nastavnici i suradnici Veleuéilista ,Marko Maruli¢” u Kninu (u
daljnjem tekstu: Veleutiliste), pred vama je prirunik Poucavanje usmjereno na studenta:
Prirucnik za nastavnike Veleucilista ,, Marko Maruli¢” u Kninu. Prirucnik je osmiSljen kao
prakti¢an vodi& kroz teorijske osnove, metode i strategije poucavanja usmjerenog na studenta.
Isti ukljuéuje i primjere iz prakse kako bismo vam pruzili konkretne alate i tehnike koje moZete

primijeniti u nastavi.

Cilj izrade ovog priru¢nika je unaprjedivanje nastavne prakse na VeleudiliStu i obogacivanje
iskustva uenja za sve nage studente. U vremenu kada se standardi visokog obrazovanja ubrzano
razvijaju, nuzno je da i mi, kao zajednica iz sustava visokog obrazovanja, prihvatimo izazove i

prilike koje donosi poucavanje usmjereno na studenta.

Cilj nam je osigurati da studenti ne budu samo pasivni primatelji informacija, nego i aktivni
sudionici nastavnog procesa. Vjerujemo da ¢e ovaj pristup rezultirati boljim razumijevanjem

gradiva, ve¢éom motivacijom i, kona¢no, uspje$nijim akademskim ishodima naSih studenata.

Misija nastavnog procesa na Veleudilistu je stvoriti poticajno i inovativno obrazovno okruZzenje
koje poti¢e kriticko razmisljanje, suradnju i kreativnost. Nadamo se da ¢e ovaj priru¢nik biti

vrijedna podrska va$em radu te inspirirati nove nacine poucavanja i uCenja.
Hvala vam na va$oj predanosti i trudu koji ulazete u kvalitetu nastavnog procesa na Veleucilistu!

Srda¢no,

Dekanica Veleuéilista ,,Marko Maruli¢” u Kninu

dr. sc. Marijana Drinovac Topalovié, prof. stru¢. stud.



1. Uvod

Ovaj priru¢nik osmisljen je kako bi nastavnicima i suradnicima Veleu¢iliSta pruZio podrsku i
smjernice u primjeni suvremenih metoda poudavanja koje stavljaju studenta u srediSte
obrazovnog procesa, s ciljem poboljSanja kvalitete nastavnog procesa i povefanja angazmana
studenata. Priru¢nik nudi teorijska znanja, prakti¢ne savjete i primjere iz prakse koji ¢e
nastavnicima i suradnicima omoguditi u¢inkovitije planiranje, provedbu i evaluaciju nastave.
Kona¢ni nam je cilj je potaknuti nastavnu zajednicu na stalno usavrSavanje i inovacije u
poucavanju, kako bismo studentima omoguili kvalitetno iskustvo studiranja.

Poudavanje usmjereno na studenta predstavlja obrazovni pristup u kojem se naglasak stavlja na
aktivno sudjelovanje i osobnu odgovornost studenata za vlastito ucenje. Za razliku od
tradicionalnih metoda, gdje je nastavnik primarni izvor znanja, ovaj pristup potice studente na
istrazivanje, kriticko razmiSljanje i suradnju unutar obrazovnog procesa. Nastavnik postaje
facilitator i mentor, pruZaju¢i podr§ku i smjernice, dok studenti preuzimaju aktivniju ulogu u
oblikovanju svog obrazovnog puta.

Ovaj priru¢nik polazi od temeljnih teorijskih koncepata poucavanja usmjerenog na studenta
(taksonomije) i nove obrazovne paradigme te prikazuje razli¢ite metode i strategije koje se mogu
koristiti u nastavi, kao §to su aktivno ulenje, kolaborativne aktivnosti i koriStenje tehnologije.
Cilj je stvaranje dinami¢nog i poticajnog radnog okruZenja za nase studente i nastavnike.
Poseban naglasak stavlja se na integraciju digitalnih tehnologija u obrazovni proces, s ciljem
poboljsanja iskustva ufenja i pouavanja. Ovaj proces transformira tradicionalne metode
poudavanja u interaktivne i prilagodljive modele koji viSe odgovaraju obrazovnim potrebama
suvremenih studenata.

Svjesni smo da digitalizacija u nastavi nudi brojne prednosti, ali nosi i izazove poput potrebe za
tehni¢kom podrikom, osiguravanjem pristupa suvremenoj tehnologiji za sve studente i
kontinuiranom edukacijom nastavnika za ucinkovitu upotrebu digitalnih alata. Unatol
izazovima, digitalizacija predstavlja kljuan korak prema prilagodbi obrazovnih sustava

suvremenom trzistu rada, a Veleudiliste nastoji i¢i ukorak s promjenama.
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2. Nova paradigma u obrazovanju: pojedinac kao aktivni sudionik procesa ucenja

Promjena obrazovne paradigme usko je povezana s novim shvacanjem uloge pojedinca kao
aktivnog sudionika u vlastitom razvoju. Posljednjih nekoliko desetljeca, psihologija je
naglasavala vaznost samoregulacije, motivacije, kognicije, emocija i ponaSanja, Sto pojedincima
omoguéuje aktivnu ulogu u vlastitom razvoju i prilagodbi (Bandura, 2001). Ova promjena u
razumijevanju ljudskog ponasanja odraZava se i u obrazovanju, gdje se naglasak sada stavlja na
studente kao aktivne sudionike u procesu udenja, umjesto na nastavnika kao primarni izvor
znanja. Prema Vizek-Vidovi¢ (2008), transformacija visokog obrazovanja motivirana je s tri
kljuéna razloga. Prvi je odgovornost institucija visokog obrazovanja prema zajednici, koja
o&ekuje da obrazovanje doprinosi stvaranju kvalificirane radne snage spremne za cjeloZivotno
ucenje. Drugi razlog odnosi se na poveéanu globalnu konkurentnost europskog visokog
obrazovanja, koja zahtijeva uskladivanje studijskih programa kako bi postali prepoznatljiviji i
usporediviji. Treéi razlog proizlazi iz promjene obrazovne paradigme koja se temelji na
konstruktivistickim idejama, pokazav§i se ulinkovitijom u postizanju kvalitetnih obrazovnih
rezultata. Nasuprot novom pristupu, tradicionalno obrazovanje fokusiralo se na sadrzaj i ulogu
nastavnika kao prenositelja znanja. U takvom sustavu, od studenata se o¢ekivalo da samostalno
razviju metakognitivno znanje o primjeni naucenog, $to mnogi nisu uspjeli ostvariti (Sori¢,
2014). Analize poput PISA-e i TIMS-a pokazale su da nedostatak vjeStina samoregulacije
najcesée sprjeCava uspjesno razvijanje metakognicije (Boekaerts i Niemivirta, 2000). Ubrzani
razvoj drustva i nepredvidljivost buduéih potreba na trzitu rada, gdje se procjenjuje da ¢e mnogi
danasnji studenti raditi na poslovima koji jo§ ne postoje, dodatno naglaSavaju vaZnost razvoja
cjelozivotnih vjestina (Ainley i Ainley, 2011). Stoga, europske obrazovne politike sve viSe teZe
stvaranju studenata koji su motivirani i sposobni za kontinuirano ucenje, ¢ak i nakon formalnog
obrazovanja. Nova obrazovna paradigma stavlja fokus na studente kao aktivne sudionike,
naglasavaju¢i njihovu kognitivnu, motivacijsku i emocionalnu ulogu u u¢enju. Konstruktivizam,
kao pristup, isti¢e znacaj aktivne izgradnje znanja, dok se uloga nastavnika redefinira u smjeru

facilitacije i podrike razvoju samoregulacijskih vjestina studenata (Sori¢, 2014).!

y. Sorié, L. i dr., ur. (2018). Priruénik za izradu ishoda uenja Sveug&ili§ta u Zadru. Zadar: Sveuciliste u Zadru (str.
1-2).
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3. Suvremeni nastavni proces: prilagodljivost, interaktivnost i usmjerenost na studenta

U posljednjim desetlje¢éima, obrazovni sustavi §irom svijeta doZivljavaju znaCajne promjene,
potaknute tehnoloskim napretkom, promjenama na trZi$tu rada i novim saznanjima iz psihologije
udenja. Suvremeni nastavni proces karakterizira prilagodljivost, interaktivnost i usmjerenost na

studenta, odrazavajuci potrebu za razvijanjem vjestina relevantnih za 21. stoljece.

Jedan od kljuénih elemenata suvremenog nastavnog procesa je personalizacija ufenja. Prema
istrazivanjima, prilagodba obrazovnih sadrzaja individualnim potrebama i interesima studenata

povecava angazman i pobolj$ava ishode ucenja (Anderson, 2016).

Digitalne platforme, kao §to su Moodle i Google Classroom, omoguéuju nastavnicima kreiranje

personaliziranih putanja u€enja i pradenje napretka svakog studenta.

Kombinirano u&enje (Blended Learning) kombinira najbolje od tradicionalne nastave licem u
lice s fleksibilno¢u online ucenja. Studija koju su proveli Means et al. (2013) ukazuje da
studenti Sesto pokazuju bolje akademske rezultate pri kombiniranom ucenju u usporedbi s
tradicionalnim metodama. Ovaj uspjeh pripisuje se kombinaciji fleksibilnosti online u¢enja i

socijalne interakcije koja se odvija u u¢ionici.

Jedna od kljuénih prednosti kombiniranog ucenja je mogucénost personalizacije. Digitalne
platforme omoguéuju nastavnicima prilagodavanje sadrzaja individualnim potrebama svakog
studenta, §to moZe povecati angazman i motivaciju za uéenje (Anderson, 2016). Studenti imaju
priliku ugiti vlastitim tempom, ponavljati lekcije i koristiti razli¢ite multimedijalne resurse. Ovaj
pristup priprema studente za digitalni svijet. Kroz koristenje online alata, studenti razvijaju
digitalne vjestine koje su kijune za suvremeno trziste rada (Graham, 2013). Medutim, uspjeh
pristupa ovisi o adekvatnoj podrici i obuci nastavnika, kao i osiguravanju potrebne

infrastrukture.

Utenje temeljeno na projektima (Project-Based Learning - PBL) potiCe studente na primjenu
ste¢enih znanja pri rjeSavanju stvarnih problema. Ovaj pristup razvija kriticko razmisljanje,
suradnju i kreativnost (Larmer & Mergendoller, 2015). Kroz rad na projektima, studenti

preuzimaju aktivnu ulogu u svom obrazovanju, ¢ime postaju spremniji za izazove izvan ucionice.
6
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Konaéno, integracija STE(A)M edukacije (znanost, tehnologija, inZenjerstvo (umjetnost) i

matematika) u kurikulum igra bitnu ulogu u pripremi studenata za budude karijere.

Suvremeni nastavni proces, sa svojim fokusom na aktivno ucenje i prilagodbu individualnim
potrebama studenata, predstavlja odgovor na dinami¢ne promjene u druStvu i ekonomiji.
Nastavnici i struénjaci iz podrudja obrazovanja nastavljaju istraZivati nove naline kako bi

osigurali da obrazovanje ostane relevantno i u¢inkovito.

Bez obzira na razinu obrazovanja, didakti¢ka shvacanja sadrze razli€ita stajalista koja su dijelom
oblikovana u modele koji detaljnije objasnjavaju perspektive teoretiCara o prirodi nastavnog
procesa. To ukljuduje ciljeve i ishode, interakciju sudionika, komunikacijske aspekte, kao i
pristupe planiranju i programiranju. Teorijska razmatranja o nastavnom procesu Cesto ostaju

neovisna o obrazovnim reformama.

Kriti¢ko-konstruktivisticka didaktika razmatra nastavni proces s naglaskom na obrazovanje kao
cjelinu, usmjereno prema Sirokom razvoju sposobnosti. Ovdje postavljanje ciljeva nastave
zauzima sredi$nje mjesto (Gudjons i sur., 1994). Cilj nastave vaZan je za nastavnika jer
predstavlja smjer i namjeru kojoj teZi. Formulacija nastavnog cilja usmjerava se na uzu skupinu i
stavlja odgovornost na nastavnika da kroz proces pouavanja postigne postavljene ciljeve.
Nasuprot ovom pristupu, kurikulumska didaktika fokusira se na definiranje ciljeva povezanih s
ucenjem. Usmjerenost prema odredivanju ishoda udenja predstavlja suvremeni kurikulumski
pristup koji stavlja studente u sredi$te. Tradicionalna visokoSkolska pedagogija prolazi kroz
promjene, pomi¢uéi se od nastavni¢ki usmjerene nastave prema nastavnom procesu gdje su

studenti aktivni sudionici vlastitog razvoja.?

2y. Sorié, I. i dr., ur. (2018). Priru¢nik za izradu ishoda uéenja Sveu¢ili§ta u Zadru. Zadar: Sveuciliste u Zadru (str.
2.).



4. Medunarodni dogadaji i dokumenti koji su utjecali na sustav obrazovanja u Republici
Hrvatskoj

Promjene u obrazovnim paradigmama, zajedno s teZnjom za povefanjem globalne
konkurentnosti europskog visokog obrazovanja putem uskladivanja razina i ishoda studijskih

programa, dovele su do nekoliko klju¢nih dogadaja:

1999. godina

U Bolonji je 1999. godine potpisana zajednicka deklaracija ministara obrazovanja iz Europe,
koja je pokrenula reformu sustava visokog obrazovanja u Europi. Ova deklaracija postavila je

temeljne ciljeve za uspostavljanje Europskog prostora visokog obrazovanja (EHEA).

2000. godina

U oZujku 2000. godine, na sastanku Europskog vije¢a u Lisabonu, formulirani su strateski ciljevi
razvoja Europske unije poznati kao Lisabonska strategija. Ova strategija naglaSava nuZnost
strukturnih reformi kako bi EU postala najkonkurentnije gospodarstvo temeljem znanja do 2010.
godine, s naglaskom na odrZivi razvoj, socijalnu koheziju i stvaranje boljih radnih mjesta.
Revidirana strategija iz 2005. godine stavila je teziSte na povecanje ulaganja u istraZivanje i

razvoj te stvaranje novih radnih mjesta (Lonc¢ar-Vickovi¢, Dolacek-Alduk, 2009).

2001. godina

Hrvatska se pridruzila Bolonjskom procesu potpisivanjem Bolonjske deklaracije 2001. godine,

&ime je preuzela obvezu reforme sustava visokog obrazovanja.

2005. godina

Europska sveuéilista, uz potporu Europske komisije, pokrenula su inicijativu ,,Uskladivanje

8
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obrazovnih struktura u Europi” (Tuning Educational Structures in Europe). Te iste godine
ministri obrazovanja u Bergenu su prihvatili Kvalifikacijski okvir EHEA, uz obvezu definiranja

nacionalnih kvalifikacijskih okvira kompatibilnih do 2010. godine.

2013. godina

Hrvatski sabor je 8. veljate 2013. godine usvojio Zakon o hrvatskom kvalifikacijskom okviru
(HKO), koji uskladuje kvalifikacije u Hrvatskoj s europskim standardima. HKO sluzi kao
instrument za uredenje sustava kvalifikacija, osiguravajuéi jasnocu, kvalitetu i povezivanje s
europskim kvalifikacijskim okvirom (EQF) i kvalifikacijskim okvirom EHEA. Njegova svrha je
uskladivanje ishoda u€enja na nacionalnoj i medunarodnoj razini te povezivanje obrazovnih

programa s potrebama trzista rada.

Bolonjski proces omogucéuje harmonizaciju obrazovnih sustava, dok europski kvalifikacijski
okvir pospjeSuje medusobno razumijevanje kvalifikacija medu razliCitim zemljama. HKO
povezuje ishode ucenja iz razli¢itih obrazovnih institucija i postavlja standarde kvalitete za

kompetencije koje se oéekuju nakon zavrsetka obrazovanja.®
2017. godina

Dokument Komunikacija Europske komisije o postizanju Europskog prostora obrazovanja do

2025. godine (Communication (COM(2017) 673 final) — Strengthening European identity

through education and culture) predstavlja ambiciozan plan za poboljSanje suradnje i kvalitete

obrazovanja unutar Europske unije, kao doprinos Europske komisije Socijalnom summitu
europskih lidera odrzano u studenom 2017. godine u Géteborgu. Cilj ove inicijative je stvaranje
integriranog obrazovnog prostora koji omogucuje lak$u mobilnost studenata i nastavnog osoblja

te priznavanje kvalifikacija diljem zemalja ¢lanica.

3v. Sorié, I. i dr., ur. (2018). Priruénik za izradu ishoda u€enja Sveugilista u Zadru. Zadar: SveuciliSte u Zadru (str.
3-4).
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Komisija poziva na ambicioznu europsku agendu o obrazovanju i kulturi kako bi se odgovorilo
na izazove s kojima se suo¢ava EU, kao §to su: digitalizacija, rastu¢a nejednakost, starenje radne
snage, potreba za poboljSanjem vjestina i kompetencija, razvitak kritickog misljenja i medijske
pismenosti, posebno kako bi se odgovorilo na ,lazne” vijesti i suzbilo populizam i ksenofobiju.
Predlaze se zajedni¢ki rad sa zemljama c¢lanicama na europskom obrazovnom prostoru
temeljenom na povjerenju, medusobnom priznavanju, suradnji i razmjeni najboljih praksi,
mobilnosti i rastu. Europski obrazovni prostor odvija se u tri glavna smjera: povecanje
prekograni¢ne mobilnosti, ulaganje u ljude i njihovo obrazovanje i jaCanje osjecaja europskog

identiteta te svijesti o kulturnoj bastini.

European Education Space 2025
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Slika 1: Europski prostor obrazovanja do 2025. Izvor: https://www.sel-gipes.com/european-

education-area-2025.html
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5. Konstruktivno poravnanje i postizanje Zeljenih ishoda ucenja

Konstruktivno poravnanje je pristup obrazovanju koji uskladuje ciljeve ucenja, nastavne
aktivnosti i metode procjene kako bi se osiguralo postizanje Zeljenih ishoda uéenja. Ovaj
koncept je razvio John Biggs, koji naglasava vaznost koherentnosti izmedu svih elemenata

nastavnog procesa (Biggs, 2011).

Konstruktivno poravnanje temelji se na ideji da svi aspekti nastave trebaju podrzavati
postizanje jasno definiranih ciljeva uenja. Biggs istie da bi nastavni proces trebao biti
dizajniran tako da studenti razumiju $to trebaju nauciti i kako ée se njihovo znanje mjeriti

(Biggs & Tang, 2011).

Ishodi ucenja definiraju $to studenti trebaju znati, razumjeti i biti sposobni uciniti nakon
zavrSetka obrazovnog procesa. Jasno definirani ishodi pomazu studentima da usmjere svoje

udenje i omogucuju nastavnicima da u¢inkovito procjenjuju njihov napredak (Anderson, 2002).

Konstruktivno poravnanje istiCe ishode udenja kao sredi$nji element obrazovnog procesa.
Nastavne aktivnosti i metode procjene dizajnirane su tako da izravno podrzavaju postizanje ovih
ishoda. Na primjer, ako je cilj razvijanje kritickog miSljenja, aktivnosti bi trebale
ukljudivati analizu i raspravu, dok bi procjene mogle biti eseji ili projekti koji zahtijevaju

primjenu kriti¢kog miSljenja (Biggs & Tang, 2011).

Uspje$na implementacija konstruktivnog poravnanja vodi do obrazovnog procesa u kojem su
studenti aktivno ukljudeni i motivirani jer razumiju §to se od njih ocekuje i kako ¢e biti

ocijenjeni. Ovaj pristup doprinosi kvalitetnijem obrazovanju i postizanju Zeljenih ishoda ucenja.
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1ISHOD! UCENJA
{5t ¢enici znati ili
‘ sraviti nakon

a wtenjat)

TEORUA
KONSTRUKTIVNOG
PORAVNANIA

VREDNOVANIE PROCES UCENIAI
{Primijeniti tehnike kojima POUCAVANIA
iemo procienit {Mastavns postupke
wenda

Slika 2: Osnovni elementi kontruktivnog poravnanja. Izvor: https://www.asoo.hr/wp-
content/uploads/2024/07/SMJERNICE-ZA-PRIMJENU-STRUKOVNIH-KURIKULUMA-U-
SEKTORU-STROJARSTVO-BRODOGRADNIJA-I-METALURGIJA-1.pdf

U suvremenom sustavu visokog obrazovanja, ishodi ucenja, kompetencije i kvalifikacije
predstavljaju klju¢ne elemente koji zajedno definiraju $to studenti trebaju posti¢i kroz svoje
obrazovanje. Njihova medusobna povezanost osigurava da obrazovni proces bude usmjeren
prema jasnim ciljevima i relevantnim vjeStinama.

Dok ishodi ucenja predstavljaju specifi¢ne izjave koje opisuju $to studenti trebaju znati,
razumjeti i biti sposobni uéiniti nakon zavretka obrazovnog programa (Anderson, 2002),
kompetencije obuhvadaju $ire kategorije koje ukljuuju znanje, vjeStine i stavove potrebne za
uspjesno obavljanje odredenih zadataka ili radnih funkcija. Razvijanje kompetencija omogucuje

studentima primjenu steenih znanja u stvarnom svijetu (OECD, 2005).
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Nadalje, kvalifikacije su formalno priznanje postignutih ishoda u€enja i razvijenih kompetencija.
One sluze kao dokaz da je pojedinac postigao odredenu razinu obrazovanja ili stru¢nosti,
omoguéujuci mu daljnje obrazovanje ili zaposljavanje (CEDEFOP, 2011).

Dakle, ishodi uéenja definiraju §to studenti trebaju posti¢i, kompetencije specificiraju kako
se ta postignuéa mogu primijeniti, a kvalifikacije formaliziraju ta postignuéa kroz
certifikate ili diplome. Zahvaljuju¢i ovom trostrukom okviru, obrazovni sustavi ne prenose
samo znanje, ve¢ i razvijaju sposobnosti potrebne za osobni i profesionalni razvoj (Biggs &

Tang, 2011).

5
TRZISTE RADA

KVALIFIKACA

3
KOMPETENCHE: ZNANJA,
VJESTINE, SAMOSTALNOST |
ODGOVORNQGST

ISHODI UCENJA KOLEGIJA

1

1SHOD! UCEN]A
STUDIJSKOG PROGRAMA

Slika 3: Povezanost ishoda u¢enja, kompetencija i kvalifikacija. Izvor: vlastita izrada
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6. Bloomova taksonomija i revizije

U suvremenoj obrazovnoj paradigmi, koja naglagava aktivnu ulogu studenta u procesu ucenja,
ishodi uéenja su izjave koje nastavnici formuliraju kako bi jasno objasnili $to se od studenta
otekuje da zna, razumije i moze demonstrirati nakon zavrsetka obrazovnog procesa. Prilikom
kreiranja kurikuluma &esto se javlja konfuzija izmedu ciljeva poucavanja i ishoda ucenja. Ciljevi
predstavljaju namjere nastavnika i odnose se na ono $to planiraju ili Zele poducavati. Ove
ciljeve nastavnici piSu iz svoje perspektive. S druge strane, ishodi ufenja fokusiraju se na
udenje, odnosno na specifina ponasanja — Kkognitivna, psihomotorna i afektivna — koja
student trebaju usvojiti kroz proces ucenja. Ishode takoder piSu nastavnici, ali iz

perspektive studenta.

Taksonomije obrazovnih ciljeva su od velike pomo¢i u planiranju i definiranju ishoda ucenja.
Taksonomiju opéenito moZemo opisati kao konceptualni okvir koji omoguduje organizaciju i
sistematizaciju dogadaja prema odredenim Kklasifikacijskim principima. Jedna od najpoznatijih
klasifikacija nastavnih zadataka je Bloomova taksonomija obrazovnih ciljeva iz 1956. godine i

njene kasnije revizije (Anderson i sur., 2001; Krathwohl, 2002).

Izvorna verzija taksonomije bila je fokusirana iskljuéivo na kognitivno podruéje, no kasnije su
dodani i afektivno podruéje, koje se bavi usvajanjem drustveno vrijednih stavova i vrijednosti,
te psihomotori¢ko podrudje, koje se odnosi na vjestine i sposobnosti. Danas se smatra da su sva

tri podruéja znanja jednako vazna.*

Bloomova taksonomija, originalno objavljena 1956. godine, klasificira kognitivne procese u Sest
hijerarhijskih kategorija: znanje, razumijevanje, primjena, analiza, sinteza i evaluacija (Bloom et
al.,, 1956). Ova Kklasifikacija omoguéava nastavnicima strukturiranje ciljeva uenja prema

sloZenosti i dubini razumijevanja.

“4y. Sorié, I i dr., ur. (2018). Priruénik za izradu ishoda ugenja Sveudilista u Zadru. Zadar: Sveuciliste u Zadru (str.

5).
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KOGNITIVNO PODRUCJE

Stara verzija, 1956.

Slika 4: Bloomova taksonomija 1956. Izvor: https://www.slideserve.com/len-horm/bloomova-

taksonomija

6.1. Izvorne kategorije Bloomove taksonomije

Znanje: Ova kategorija se odnosi na prisjecanje specifi¢nih informacija, ¢injenica i pojmova.
Studenti trebali bi biti sposobni prepoznati i prisjetiti se osnovnih podataka. Primjeri ukljucuju
paméenje definicija, popisa ili datuma. Znanje je temelj na kojem se grade sloZeniji kognitivni

procesi (Bloom et al., 1956).

Razumijevanje: Na ovoj razini, studenti trebaju pokazati kapacitet za interpretaciju i
objadnjavanje zna&enja informacija. To podrazumijeva moguénost prevodenja materijala u druge
oblike, kao $to je sazimanje teksta ili obja$njenje koncepta vlastitim rije¢ima. Razumijevanje

omogucuje studentima da poveZu nove informacije s postoje¢im znanjem (Bloom et al., 1956).

Primjena: Ova kategorija obuhvaca sposobnost koriStenja naucenog u novim situacijama.
Studenti trebaju biti sposobni primijeniti pravila, metode ili teorije u prakticne scenarije. Na
primjer, primjena matemati¢kih formula za rjeSavanje problema ili koriStenje gramatike u pisanju

eseja (Bloom et al., 1956).
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Analiza: Analiza ukljutuje razlaganje informacija na sastavne dijelove kako bi se razumjela
njihova struktura i medusobni odnosi. Studenti trebaju biti sposobni identificirati uzroke i
posljedice, razlikovati ¢injenice od misljenja, te analizirati argumente. Ova razina potice kriticko

razmiSljanje i dublje razumijevanje (Bloom et al., 1956).

Sinteza: Sinteza se odnosi na kombiniranje elemenata kako bi se stvorila nova cjelina. Studenti
trebaju generirati originalne ideje, dizajnirati projekte ili predloZiti inovativna rjeSenja. Ova
kategorija potie kreativnost i sposobnost integracije razli¢itih elemenata znanja (Bloom et al.,

1956).

Evaluacija: NajviSa razina u originalnoj taksonomiji, evaluacija, uklju¢uje donoSenje prosudbi o
vrijednosti ili uéinkovitosti informacija i metoda, koriste¢i odredene kriterije. Studenti trebaju
procijeniti valjanost argumenata, kriti¢ki analizirati teorije, te donositi informirane zakljucke

(Bloom et al., 1956).

6.2. Revidirana Bloomova taksonomija

Revidirana Bloomova taksonomija, predstavljena 2001. godine, uvodi promjene koje bolje
reflektiraju suvremene obrazovne prakse. Glavne promjene ukljucuju koristenje glagola umjesto
imenica i uvodenje nove Kategorije ,stvaranje/kreiranje” na najviSu razinu (Anderson &

Krathwohl, 2001).
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KOGNITIVNO PODRUCJE

Revidirana verzija, tijekom 1990-ih

Slika 5: Bloomova taksonomija, revizija 2001. Izvor: hitps://www.slideserve.com/len-

horn/bloomova-taksonomija

Paméenje: Ostaje osnovna razina, fokusirajuéi se na sposobnost prisjecanja i prepoznavanja
informacija. Ukljuduje prisje¢anje osnovnih &injenica, pojmova i odgovora, $to je klju¢no za

izgradnju sloZenijih kognitivnih procesa (Anderson & Krathwohl, 2001).

Razumijevanje: Studenti trebaju interpretirati, sazimati i objasniti znaCenje informacija.
Razumijevanje omoguéuje povezivanje novih informacija s postoje¢im znanjem i olakSava

prijelaz na sloZenije razine (Anderson & Krathwohl, 2001).

Primjena: Studenti primjenjuju nauéeno u novim i razli¢itim situacijama. Ova razina ukljucuje
koriStenje znanja u prakti¢nim scenarijima, kao §to su eksperimentalni radovi ili rjeSavanje

problema (Anderson & Krathwohl, 2001).

Analiza: Razlaganje informacija na sastavne dijelove kako bi se razumjeli odnosi i struktura.
Studenti trebaju kriti¢ki analizirati materijal, identificirati motive ili uzroke te razlikovati vazne

informacije (Anderson & Krathwohl, 2001).
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Evaluacija: DonoSenje prosudbi o vrijednosti informacija ili metoda, koristeéi kriterije ili
standarde. Evaluacija ukljucuje kriticku analizu i procjenu valjanosti argumenata (Anderson &

Krathwohl, 2001).

Stvaranje/kreiranje: Najvi$a razina, stvaranje, ukljuuje kombiniranje elemenata na nove
nacine kako bi se generirale originalne ideje ili proizvodi. Studenti trebaju dizajnirati inovativna

rjeSenja, osmisliti projekte ili stvarati nove proizvode (Anderson & Krathwohl, 2001).

Svako podruéje sistematizirano je hijerarhijski od niZe ka viSoj razini usvojenosti znanja. Svaku
razinu pojedinog podruéja opisuju kljuéni glagoli koji omoguduju kvantitativno i kvalitativno
odredivanje ishoda u€enja temeljem kojih studenti mogu iskazati usvojena znanja, vjeStine i

kompetencije.

Taksonomija predstavlja neku vrstu vodi¢a za lakse snalazenje u formiranju posebnih ciljeva
temeljem kojih se mogu kvalitetno planirati i procijeniti Zeljeni ishodi ucenja. Za opisivanje
postignuéa studenata predlazu se aktivni glagoli koji su klju¢ni za pisanje ishoda ucenja. U

donjoj tablici navedena je lista s primjerima preciznih (mjerljivih) i nepreciznih (nemjerljivih)

glagola.

PRECIZNI GLAGOLI NEPRECIZNI GLAGOLI
» Analizirati * Biti osposobljen
¢ Argumentirati ¢ Cijeniti
¢ |dentificirati ¢ imati znanje
¢ |zraunati ¢ Naugiti
¢ Kategorizirati ¢ Osvijestiti
* Napraviti ¢ Ovladati
¢ Opisati ¢ Razumjeti
¢ Razlikovati ¢ Upoznati
* Usporediti e Zapamtiti
e Zakljugiti e Znati

Za pojedina studijska podrugja postoje specifi¢ne taksonomije.’

5v. Ishodi udenja, priruénik. Veleugiliste ,,Marko Maruli¢” u Kninu. Knin, 2013. Dostupno na:
https://www.veleknin hr/wp-content/uploads/2023/12/prirunikishodiuenja2013.pdf
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6.3. Kognitivno podrucje

U visokogkolskom obrazovanju, kognitivno podruéje ima klju¢nu ulogu. Ono je organizirano u
Sest hijerarhijski strukturiranih kategorija — razina ucenja, gdje svaka naredna razina predstavlja
vecu sloZenost i ukljuCuje prethodne. Proces pocinje s nizim razinama jednostavnih misaonih
procesa poput memoriranja, prelazi preko razumijevanja i primjene, te doseZze do sloZenih

operacija analize, sinteze i evaluacije.

Razine Bloomove taksonomije u kognitivnom podruéju su:
1. ZNANJE (PAMCENIJE) — prepoznavanje informacija

2. RAZUMIJEVANIE - shvacanje informacija

3. PRIMJENA - primjena znanja u rje$avanju problema

4. ANALIZA - razdvajanje informacija na sastavne dijelove
5. SINTEZA — primjena informacija

6. VREDNOVANIE - prosudivanje korisnosti

Glagoli koji su povezani s pojedinom razinom i koje je preporuceno koristiti pri definiranju

ishoda uéenja prikazani su na sljedecoj slici:
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PRIMJENA

VREDNOVANJE

Definirati, prepoznati, imenovati, nabrojati, poredati, dosjetiti se, ponoviti,
reéi, navoditi, sredit, zapamtit ...

Klasificirati, opisati, raspraviti, izdvojiti, pretvoriti, objasniti, pokazati,
prevesti, preformulirat, saZeti ...

Primijeniti, odabrati, demonstrirati, upotrijebiti, ilustrirati, rijediti, odigrati,
skicirati, planirati ...

Ra¥¢laniti, prorafunati, usporediti, suprotstaviti, eksperimentirati, provjeriti,
razlikovati, ispitati ...

Urediti, uskladiti, sloZiti, sakupiti, konstruirati, kreirati, razviti, formulirati,
organizirati, planirati, napisati, predloZiti ...

Utvrditi, ocijeniti, vrednovati, podrZat, prosuditi, argumentirati, predvidjeti,
zakljuditi, odabrati ..

Slika 6: Glagoli kognitivnog podrucja. Izvor:

https://www.azvo.hr/images/stories/publikacije/Smjernice _i_postupci.pdf

6.4. Afektivno podrucje

Razine Bloomove taksonomije u afektivnom podrucju su:

1. PRIHVACANIJE

2. ODGOVARANIE

3. VREDNOVANIE

4. ORGANIZACIJA

5. INTEGRITET

Glagoli koji su povezani s pojedinom razinom i koje je preporuceno Koristiti pri definiranju

ishoda ucenja prikazani su na sljedecoj slici:
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'RAZINA GLAGOLI

Identificirati, uofiti, prepoznati, sludati, slijediti, upotrebljavati ...
Odgovarati, pomagati, izvjeStavati, pozdravljati, Zitati, reéi ...
Dopunjavati, objasniti, razlikovati, suprotstaviti se ...
Generalizirati, dovriti, integrirati, pripremiti, saZeti ...

Ocijeniti, zastupati, kvalificirati, utjecati, rijeSiti, predloZiti ...

Slika 7: Glagoli afektivnog podruéja. Izvor:

https://www.azvo.hr/images/stories/publikacije/Smjernice i postupci.pdf

Razine Bloomove taksonomije u psihomotornom podrucju su:
1. PERCEPCIJA

2. SPREMNOST

3. VODBENI ODGOVOR

4. AUTOMATIZIRANI ODGOVOR

5. SLOZENA OPERACIJA

6. PRILAGODBA

7. STVARANIJE

6.5. Psihomotorno podrudje

Glagoli koji su povezani s pojedinom razinom 1 koje je preporuceno koristiti pri definiranju

ishoda u€enja prikazani su na sljedecoj slici:
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'RAZINA GLAGOLI
Izabrati, prepoznati, izdvojiti, povezati, izdvojiti
Podeti, objasniti, pokrenuti, nastaviti, reagirati, odgovoriti
Opona¥ati, privediti, rastaviti, razdvojiti, sastaviti
Izvesti, konstruirati, podiéi, provesti
Popraviti, izgraditi, upravljad, demonstrirati
Prilagoditi, uskladiti, reorganizirati, promijeniti, preokrenuti

Izgraditi, konstruirati, urediti, izumiti, dizajnirati, kombinirati

Slika 8: Glagoli psihomotornog podruéja. Izvor:

https://www.azvo.hr/images/stories/publikacije/Smjernice_i_postupci.pdf

Pri izradi ishoda u&enja za visoko obrazovanje, vaZno je koristiti glagole koji odraZavaju razliCite
razine sloZenosti. Medutim, glagole koji pripadaju prvim trima razinama Bloomove taksonomije

treba izbjegavati u visokom obrazovanju jer nisu dovoljno zahtjevni. Ti glagoli ukljucuju:

Razina 1 - Znanje: Ova razina ukljucuje glagole poput identificirati, imenovati, opisati,

prepoznati i nabrojiti, koji se odnose na paméenje i prisje¢anje informacija.

Razina 2 - Razumijevanje: Ovdje su glagoli poput objasniti, raspraviti, saZeti i prepoznati, koji

se odnose na sposobnost organiziranja i razumijevanja pro¢itanog ili sluSanog.

Razina 3 - Primjena: Glagoli kao §to su demonstrirati, primijeniti, izracunati i koristiti, odnose

se na primjenu op¢ih koncepata za rjeSavanje problema.

Za visoko obrazovanje prikladniji su glagoli koji odgovaraju viSim razinama Bloomove

taksonomije:

Razina 4 - Analiziranje: Ova razina ukljuCuje glagole kao $to su analizirati, preispitati i

razlikovati, koji se odnose na ra$¢lanjivanje informacija u svrhu prilagodbe novim saznanjima.
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Razina 5 - Sintetiziranje: Glagoli poput dizajnirati, formulirati i integrirati, ukljucuju

povezivanje dijelova ili ideja u cjelinu i iskazivanje originalnosti.

Razina 6 - Vrednovanje: Ovdje su glagoli kao §to su argumentirati, procijeniti i preporuciti, koji

se odnose na procjenu vrijednosti necega ili nekoga.

Iako razina 8 nije dio Bloomove taksonomije, za prakti¢ne kvalifikacije prikladni su glagoli

poput izumiti, kreirati i stvoriti, koji se odnose na kreiranje novoga.

Neprecizne (nemjerljive) glagole, koji se Cesto koriste pri definiranju ciljeva ucenja, treba
izbjegavati na svim razinama obrazovanja. Na primjer, glagol razumjeti je nejasan i ne moze se
konkretno promatrati. U kontekstu ishoda udenja, takvi glagoli trebaju biti zamijenjeni
specifi¢nim radnjama koje studenti mogu izvesti, poput objasniti, ilustrirati ili kategorizirati.
Tipi¢ni primjeri nepreciznih glagola ukljuuju: biti osposobljen, biti upoznat sa, biti svjestan,
cijeniti, imati osnovna znanja, nauciti, osvijestiti, ovladati, posti¢i, poznavati, primijeniti znanje,
razumjeti, razviti potrebe, shvatiti, upoznati, usvojiti, zapamtiti i znati. Kombinacije mjerljivih

glagola s komparativnim izrazima poput bolje, vise i tocnije treba izbjegavati jer nisu precizne.
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7. Pisanje ishoda uéenja na razini studija, kolegija i nastavne jedinice
7.1. Opcenito o ishodima ucenja

U pisanju ishoda udenja uzimaju se precizni (nedvosmisleni) glagoli iz liste glagola prema
Bloomovoj taksonomiji. Postavljanje ishoda ucenja na razini studijskog programa i kolegija
provodi se u koracima, pri ¢emu je vazno voditi ratuna o konstruktivnom poravnanju, odnosno

uspostaviti vezu izmedu:

* razine studija

» ishoda ucenja

* ECTS bodova

* metoda ucenja i poucavanja

« vrjednovanja postignuca (ocjenjivanja).

Za dobro formulirane ishode uenja u literaturi se esto koristi akronim SMART $to znaci da

ishodi u¢enja/studiranja moraju biti:

S (Specific) - konkretni

M (Measurable) - mjerljivi

A (Agreed) - dogovoreni

R (Relevant) - relevantni

T (Timely) - vremenski izvedivi.

Osim toga, ishodi trebaju biti i:

Aktivni — usmjereni na ono $to student ¢ini

Atraktivni — studenti ih Zele ostvariti
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Razumljivi — svim studentima jasno je $to se od njih ocekuje
Primjereni — uskladeni sa studentskim aktualnim ciljevima i karijernim planovima

DostiZni — ostvarivi svim studenata uz odgovarajuce zalaganje

Vidljivi — jasno iskazani u izvedbenim planovima, studijskim programima.®

Prema Vizek Vidovié (2008.), ,,odredivanje ishoda u€enja proces je u kojem treba krenuti od
vrha i najprije odrediti ishode u€enja studijskog programa, modula, grupe predmeta, predmeta i
na kraju nastavnih cjelina (jedinica). S druge strane, provjera kvalitete procesa odredivanja
ishoda ucenja ide u suprotnom smjeru, od nastavnih jedinica do programa. ProZimanje i

usuglaSavanje ova dva procesa kljuéni je faktor za osiguranje kvalitete obrazovnog procesa.”

Ishodi u¢enja imaju viSestruku svrhu, koriste¢i se unutar kvalifikacijskih okvira, standarda i
kurikuluma na razli¢itim razinama programa, modula ili nastavnih jedinica, pri ¢emu se razlikuju
po razini specifiénosti. Prema priru¢niku Cedefopa (2017), definicije i deskriptori koji se koriste
u kvalifikacijskim okvirima i standardima nisu sami ishodi uenja, veé¢ Zeljeni ciljevi koji

razlikuju izmedu Zeljenih i postignutih rezultata.

Postignuti ishodi udenja mogu se identificirati samo kroz vrednovanje ili demonstraciju u
stvarnim situacijama. Konkretno, vrednovana i pozitivno ocijenjena znanja i vjeStine
nazivaju se ishodima uéenja. Ishodi udenja su specifi¢ni za pojedinca i pokazuju da je

dokazano i vrednovano njihovo posjedovanje, primjerice putem ispita.

Fokus na postignute ishode uéenja vodi nas do kompetencija, koje se mogu smatrati postignutim
ishodima vrednovanim Kkroz sposobnost studenta da samostalno primjenjuje znanja i
vjeStine u praksi. Kvalifikacije temeljene na kompetencijama ukazuju na to da je osoba

sposobna za rad u odredenom polju ili zanimanju.

§v. Sorié, I i dr., ur. (2018). Priru¢nik za izradu ishoda udenja Sveugilista u Zadru. Zadar: Sveuilidte u Zadru (str.
13)
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Dakle veza ishoda uéenja i kompetencija je sljede¢a: Ishodi ulenja su operacionalizacija

kompetencija pomoéu aktivnosti koje su vidljive i mjerljive.’

Neovisno o razini, ishodi uéenja pomazu korisnicima poput studenata, nastavnika i poslodavaca
da bolje razumiju ocekivane rezultate obrazovnog procesa. Ishodi uenja omogucuju
nastavnicima da jasno definiraju ciljeve koje Zele posti¢i poucavanjem, odaberu odgovarajuce

sadrZaje i metode poucavanja te nacine pracenja i vrednovanja studentskog napretka.

Za studente, ishodi uéenja pruZaju jasnija ofekivanja o tome S§to ¢e nauciti i mo¢i raditi nakon
zavrietka kolegija ili studija. Na kraju, ishodi ufenja pomaZzu buduéim studentima i

poslodavcima da razumiju koje ée kompetencije studenti ste¢i po zavrSetku obrazovanja.

Zato se ishodi udenja definiraju na poéetku planiranja nastavne jedinice, kolegija ili studija, jer
predstavljaju jasan i mjerljiv cilj. Nastavno poucavanje i ucenje, kao i vrednovanje studentskog
napretka, organiziraju se u skladu s definiranim ishodima ucenja. Pristup definiranju i pisanju

ishoda u&enja mora odraZavati svrhu i kontekst njihove primjene.®

Ishodi udenja predstavljaju kompetencije, ukljudujuéi znanja, vjestine, samostalnost i

odgovornost, koje je osoba stekla i dokazala kroz proces ucenja (HKO, 2013).

Ishodi ucenja mogu se stjecati na razli¢itim razinama. Hijerarhija ishoda ukljucuje opce i

specifi¢ne ishode:

1. Opéi ishodi u&enja: Ovi ishodi opisuju razinu akademskih postignuc¢a unutar Bolonjskog
procesa za razli¢ite stupnjeve visokog obrazovanja u Europi.
2. Specifi¢ni ishodi udenja za podruéje: Odnose se na odredeno podrucje ili kombinaciju

podrudja i definiraju postizanje opéih ishoda kroz studijski program.

7v. Kako napisati ishode ucenja? STEMp projekt, str. 16. Izvor: http://stemp.pmfst.unist.hr/wp-
content/uploads/2016/05/Kako_napisati_ishode_ucenja.pdf

8 Isto.
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3. Specifiéni ishodi za studijski program: Usmjereni su na specifi¢an studijski program
ciljnih zanimanja.

4, Specifi¢ni ishodi kolegija: Ukljuduju kriterije za pracenje postignuca i procjenu uspjeha
studenata na pojedinom kolegiju.

5. Specifiéni ishodi ufenja za nastavnu jedinicu: Ukljuuju kriterije za praCenje

postignuéa i procjenu uspjeha studenata za nastavnu jedinicu.

Ishodi udenja trebaju biti formulirani tako da su svima jasni i nedvosmisleni te da se jasno vidi
kako ée se vrednovati, odnosno mijeriti i ocjenjivati znanje/postignuée studenata. Fokusirani su
na studenta i po¢inju izjavom poput: Nakon odslusanog poloZenog kolegija kolegija student ée
modci/ biti sposoban... Potom slijede aktivnost i sadrzaj na koji se ona odnosi te kontekst u

kojemu ju je moguce izvesti.

IZJAVA/ fokus na | AKTIVNOST/ SADRZAJ/dimenzija | KONTEKST/kontekst

studenta aktivni glagol znanja u kojemu je znanje
primjenjivo

Nakon  odslusanog | primijeniti zakljucke | statisticke analize | u procesu donosenja

poloZenog  kolegija podataka poslovnih odluka.

kolegija student ce

moci/ biti sposoban...

Tablica 3: struktura izjave o ishodima ucenja

7.2. Ishodi uéenja studijskog programa, kolegija i nastavne jedinice

Ishodi uéenja na razini studijskog programa trebaju predstavljati Siroka znanja, vijeStine i
kompetencije koje studenti trebaju razviti tijekom cijelog studija. Ovi ishodi &esto
ukljuduju_sposobnosti kriti¢kog misljenja, interdisciplinarnog rada te profesionalne i
osobne razvojne ciljeve.

Kako formulirati ishode:
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Kontekst i misija: Razmotriti misiju i viziju institucije te specifiCne ciljeve programa. Sto

program Zeli posti¢i u Sirem kontekstu obrazovanja i karijere?

Kompetencije: Utvrditi kljuéne kompetencije koje studenti trebaju razviti, kao $to su analiticke

vjestine, komunikacijske sposobnosti, eticko razmisljanje itd.
Primjeri:

Studenti ée modéi primijeniti steCena znanja iz ekonomskih teorija u stvarnim poslovnim

situacijama.

Studenti ée razviti sposobnost donoSenja odluka koristeci analiticke i kriticke metode.

Ishodi udenja na razini kolegija trebaju biti specifi¢ni za sadrZaj i ciljeve tog kolegija. Oni

opisu ju $to ée studenti nauditi ili biti sposobni udiniti do kraja kolegija.

Kako formulirati ishode:

Sadrzaj kolegija: Razmisliti o klju¢nim temama i konceptima koje kolegij pokriva.
Vjestine i znanja: Odrediti specifi¢ne vjestine i znanja koja studenti trebaju ste¢i.
Primjeri:

Studenti ée moéi analizirati i interpretirati kljucne dogadaje iz povijesti umjetnosti.

Studenti ée razviti vjeStine programiranja u jeziku Python kroz prakticne projekte.

Ishodi uéenija na razini nastavne jedinice fokusiraju se na konkretne aktivnosti, zadatke ili

vjeStine koje studenti trebaju savladati tijekom pojedine lekcije ili predavanija.

Kako formulirati ishode:
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Dnevni ciljevi: Usredotoditi se na ciljeve koji se mogu posti¢i u jednoj nastavnoj jedinici.

Aktivnosti i zadaci: Ukljuditi specifiéne aktivnosti ili zadatke koji ¢e pomodi u postizanju

ishoda.

Primjeri:

Studenti ¢e modi identificirati i objasniti osnovne funkcije unutar Excel tablice.
Studenti ¢e uspjesSno rijesiti matemati¢ke probleme koristeéi tehniku derivacije.
Savjeti za formuliranje ishoda ucenja:

- Koristiti mjerljive glagole: Upotrijebiti jasne i mjerljive glagole iz Bloomove taksonomije
kako bi se precizno definiralo o¢ekivane ishode

- Izbjegavati nejasne izraze: Izrazi poput razumjeti ili znati su previSe opdeniti i teSko
mjerljivi.

- Usmjerenost na studente: Ishodi trebaju biti napisani iz perspektive studenta i opisivati

§to ¢e oni biti sposobni u€initi.
7.3. Formuliranje ishoda uéenja na razli¢itim razinama obrazovanja
Razina studijskog programa igra klju¢nu ulogu u formuliranju ishoda ucenja jer odreduje
sloZenost i dubinu znanja i vjeStina koje studenti trebaju ste¢i. Svaka razina obrazovanja ima

specifi¢ne ciljeve i odekivanja, §to se odrazava u jeziku koji se koristi za formuliranje ishoda

ucenja.
Razina 5: Stru¢ni kratki studij
Obiljezja:

o Fokus na prakti¢ne vjestine i primjenu znanja
o Priprema studenata za specifi¢ne poslove ili industrije

o Naglasak na operativnim i tehnickim vjeStinama
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PozZeljni glagoli:

o Izvesti

e Primijeniti

e Demonstirati
e Koristiti

e Izraditi

e Upraviti

e QOdrzavati
Razina 6: Prijediplomski studij
Obiljezja:

o Razvoj temeljnih teorijskih znanja i sposobnosti analitickog razmisljanja
o Siri spektar kompetencija i priprema za razli¢ite karijerne putove

o Ukljucuje osnovne istrazivacke vjestine
PoZeljni glagoli:

e Analizirati

e Interpretirati
e Evaluirati

e Objasniti

e Razviti

o Istraziti

e Usporediti
Razina 7: Diplomski studij
Obiljezja:
« Dublje teorijsko znanje i napredne istrazivacke vjeStine

e Priprema za struéne i voditeljske pozicije
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o Fokus na inovaciju i sloZene probleme
Pozeljni glagoli:

e Kiritizirati

e Dizajnirati
o Formulirati
e Sintetizirati
e Predvidjeti
o Inovirati

e Obraditi

7.4. Utjecaj razine na formiranje ishoda

1. Ishodi ufenja studijskog programa: Na svakoj razini, ishodi studijskog programa
odrazavaju opce ciljeve te razine. Na nizim razinama, oni su vi$e usmjereni na prakti¢ne
vjestine, dok na viim razinama ukljuuju istraZivacke i analiti¢ke sposobnosti.

2. Ishodi udenja kolegija: Na svakoj razini, ishodi kolegija trebaju biti uskladeni s ishodi
studijskog programa, ali su specifi¢niji za sadrzaj kolegija. Na viSim razinama, ocekuje se
veca razina apstraktnog misljenja i sloZzenosti.

3. Ishodi uéenja nastavne jedinice: Na svakoj razini, ishodi nastavne jedinice fokusiraju se
na konkretne zadatke i aktivnosti koje studenti trebaju savladati. Na vi§im razinama,
ishodi obi¢no ukljuuju sloZenije zadatke koji zahtijevaju dublje razumijevanje i kriti¢ko

razmi$ljanje.
Kombiniranje glagola niZe i viSe razine

Kombiniranje glagola iz razli¢itih razina korisno je za stvaranje sveobuhvatnijih ishoda ucenja.
Kombiniranjem glagola viSe i niZe razinemoguce je bolje obuhvatiti spektar kompetencija koje
studenti trebaju razviti, §to je posebno korisno u programima ili kolegijima koji ukljuCuju i

teorijske i prakti¢ne aspekte.

Primjeri kombinacije glagola
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1. Prijediplomski studij (Razina 6)

o Ishod ulenja kolegija: Studenti ée moéi andlizirati (visa razina) podatke iz
istrazivanja trZista te primijeniti (niZa razina) te podatke u izradi marketinske
strategije.

o Razlog kombiniranja: Analiziranje podataka zahtijeva vi$u razinu kognitivnog
procesa, dok primjena tih podataka u stvaranju strategije ukljuCuje prakti¢nu
primjenu znanja.

2. Diplomski studij (Razina 7)

o Ishod udenja kolegija: Studenti ¢e sintetizirati (visa razina) teorijske koncepte iz
razlic¢itih disciplina kako bi razvili (niZza razina) inovativne pristupe rjeSavanju
sloZenih problema.

o Razlog kombiniranja: Sinteza teorijskih koncepata zahtijeva napredne analiticke

sposobnosti, dok razvoj inovativnih pristupa ukljuCuje primjenu tih teorija.
Prednosti kombiniranja glagola

e Sveobuhvatnost: Omogucava pokrivanje Sirokog spektra vjestina, od teorijskih do
prakticnih.

o Fleksibilnost: Pruza studentima priliku da pokazu sposobnosti na razli€itim razinama
kognitivnog procesa.

o Relevantnost: Povezuje teorijsko znanje s prakticnom primjenom, Cime se povecava

relevantnost ishoda ucenja za stvarne situacije.

Kada Koristiti kombinaciju

o Interdisciplinarni kolegiji: Kolegiji koji pokrivaju viSe disciplina €esto zahtijevaju
kombinaciju analiti¢kih i prakti¢nih vjestina.

e Projektno orijentirani Kkolegiji: Kolegiji koji ukljuuju projekte mogu Kkoristiti
kombinaciju glagola kako bi obuhvatili sve faze projekta, od istraZivanja do

implementacije.
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7.5. Matrica ishoda ucenja
Matrica ishoda udenja je strukturalni_prikaz koji povezuje ishode ufenja studijskog

programa s ishodima pojedinih kolegija i nastavnim aktivnostima. Cilj je osigurati da su

svi_elementi programa uskladeni i da zajedni¢ki doprinese postizanju Zeljenih

kompetencija studenata.

Sastavnice matrice ishoda ucenja

Ishodi u¢enja studijskog programa: Glavni ciljevi koje studenti trebaju postici do kraja programa.

Ovi ishodi obiéno odrazavaju $ire kompetencije i znanja koja ¢e studenti ste€i.

Ishodi uéenja kolegija: Specifiéni ciljevi za svaki kolegij unutar programa, koji doprinose

postizanju ishoda programa. Ovi ishodi su detaljniji i fokusirani na specifi¢ne teme ili vjeStine.

Nastavne aktivnosti i metode procjene: Aktivnosti i metode koje se koriste za ostvarivanje ishoda
ucenja. One ukljuduju predavanja, vjeZbe, projekte, laboratorijske radove i druge oblike nastave,

kao i metode procjene poput ispita, eseja i prezentacija.

Kako se koristi matrica ishoda uéenja

Planiranje i dizajn kurikuluma: PomaZe u dizajniranju kurikuluma osiguravajuéi da su svi

kolegiji i aktivnosti usmjereni na postizanje ishoda programa.

Pradenje i evaluacija: Omogucuje kontinuirano pracenje napretka studenata i evaluaciju
uéinkovitosti nastavnih metoda i aktivnosti.
Poboljsanje kvalitete: Identificira podruéja programa koja mozda zahtijevaju poboljsanja ili

prilagodbe kako bi se osiguralo postizanje Zeljenih ishoda.

Primjer koriStenja matrice ishoda ucenja

Zamislimo studijski program iz informatike s nekoliko klju¢nih ishoda:
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Ishod 1: Studenti ¢e modi razviti ulinkovite softverske aplikacije.

Ishod 2: Studenti ce identificirati i primijeniti osnovne algoritme.

Matrica moZe prikazati kako razli€iti kolegiji doprinose tim ishodima:

ij Ishod 1 ishod 2 Nastavne aktivnosti
Programiranje Predavanja, laboratorijske viezbe, projekti

Algoritmi - Predavanija, seminari, prakticne viezbe
Razvoj softvera - Grupni projekti, simulacije, prezentacije

Slika 9: Primjer matrice ishoda uéenja kolegija. Izvor: vlastita izrada.

Zasto je matrica korisna?

o Koherentnost programa: Osigurava da su svi elementi programa uskladeni i da

doprinose zajednic¢kim ciljevima.

o Jasnoéa za studente i nastavnike: Pruza studentima i nastavnicima jasnu sliku o tome

kako su kolegiji povezani s ishodima programa.

o Fleksibilnost i prilagodljivest: Omogucuje prilagodbu kurikuluma temeljem evaluacije i

povratnih informacija.
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8. ECTS bodovi (European Credit Transfer and Accumulation System)

ECTS bodovi predstavljaju standardizirani nadin mjerenja opterecenja studenta i ishoda uenja u
europskom sustavu visokog obrazovanja. Oni omogucuju transparentnost i usporedivost
razli¢itih obrazovnih programa diljem Europe. Povezanost izmedu ECTS bodova i ishoda ucenja
klju¢na je za osiguranje kvalitete obrazovanja i postizanje opée prihvacenih standarda u visokom

obrazovanju.

ECTS bodovi mjere ukupno optereCenje studenta koje je potrebno za postizanje ishoda ucenja
odredenog kolegija ili studijskog programa. Jedna akademska godina obi¢no nosi 60 ECTS
bodova, §to odgovara ukupnom optereéenju studenta od 1500 do 1800 sati rada, ukljuCujuci

predavanja, vjeZbe, samostalno ucenje i pripremu za ispite.

8.1. Povezanost izmedu ECTS bodova i ishoda ucenja

1. Kvantificiranje opterecenja:

o ECTS bodovi kvantificiraju optereenje studenta potrebnog za postizanje ishoda
uenja. Na primjer, kolegij koji zahtijeva znafajnu koli¢inu samostalnog
istrazivanja i prakti¢nih zadataka moze nositi vise ECTS bodova kako bi
reflektirao veée opterecenje.

2. Jasna struktura programa:

o Povezanost izmedu ECTS bodova i ishoda uenja pomaZe u strukturiranju
programa tako da studenti sustavno stjeu potrebne vjestine i znanja. Svaki
kolegij unutar programa ima jasno definirane ishode uenja i odgovarajuci broj
ECTS bodova koji odrazava potrebno optereéenje za postizanje tih ishoda.

3. Evaluacija i kvaliteta:

o ECTS bodovi omoguéuju evaluaciju programa i osiguranje kvalitete obrazovanja.
Kroz usporedbu ishoda uéenja i dodijeljenih ECTS bodova, institucije mogu
procijeniti jesu li kolegiji i programi adekvatno strukturirani i zahtjevni.

4. Prijelaz i mobilnost:
o ECTS sustav olak$ava prijelaz studenata izmedu razli¢itih institucija i zemalja.

Bududi da su ishodi uéenja i ECTS bodovi standardizirani, studenti mogu lako
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prenositi svoje akademske uspjehe 1 nastaviti obrazovanje na drugim

institucijama.
Primjer primjene

Zamislimo studijski program iz racunalnih znanosti:

e Kolegij: Uvod u programiranje
o Ishodi uéenja: Razumijevanje osnovnih koncepata programiranja, sposobnost
pisanja jednostavnih programa.
o ECTS bodovi: 6
o Optereéenje: Predavanja, laboratorijske vjezbe, samostalni rad i priprema za
ispit.
e Kolegij: Algoritmi i strukture podataka
o Ishodi uéenja: Primjena algoritama i struktura podataka u rjeSavanju problema.
o ECTS bodovi: 8
o Optereéenje: Intenzivniji laboratorijski rad, sloZeniji zadaci i projekti, vece

opterecenje.

Povezanost izmedu ECTS bodova i ishoda uenja osigurava da studenti imaju jasno
razumijevanje $to se od njih oekuje i koliko ¢e truda biti potrebno za postizanje ciljeva. Ovaj
sustav pomaZe u osiguravanju kvalitete obrazovanja, olakSava mobilnost studenata i omogucuje

bolje planiranje i strukturiranje obrazovnih programa.

8.2. Kvantificiranje ishoda ucenja kolegija u ECTS bodove

Kvantificiranje ishoda udenja kolegija u ECTS bodove kljuéno je za osiguravanje da koli¢ina
rada koju studenti trebaju uloziti odgovara vrijednosti koju kolegij nosi u akademskom
programu. Ovaj proces ukljutuje nekoliko koraka i faktora koje treba razmotriti kako bi se
postiglo to¢no uskladivanje izmedu ishoda ucenja i dodijeljenih ECTS bodova. Evo kako se to

mozZe uciniti:
1. Definiranje ishoda uéenja:
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o Specifiénost: Jasno definirajte $to studenti trebaju znati, razumjeti i biti sposobni
udiniti nakon zavrSetka kolegija. Ishodi trebaju biti specifi¢ni, mjetljivi i ostvarivi.

o Primjer: Studenti ée biti sposobni razviti jednostavne softverske aplikacije
koristeéi osnovne koncepte objektno orijentiranog programiranja.

2. Procjena potrebnog opterefenja:

o Identifikacija aktivnosti: PopiSite sve aktivnosti povezane s kolegijem,
ukljutujuéi predavanja, seminare, laboratorijske vjezbe, samostalno ucenje,
pripremu za ispite i izradu projekata.

o Procjena vremena: Procijenite koliko sati studenti trebaju uloZiti u svaku
aktivnost kako bi postigli ishode uéenja. Ukljugite i vrijeme za dodatne aktivnosti
poput &itanja dodatne literature ili konzultacija s nastavnicima.

3. Izradunavanje ukupnog opterecenja:

o Zbrajanje sati: Zbrojite procijenjeno vrijeme za sve aktivnosti kako biste dobili
ukupno opterecenje u satima.

o Primjer: Predavanja (30 sati) + laboratorijske vjezbe (20 sati) + samostalno
udenje (40 sati) + priprema za ispit (10 sati) = 100 sati.

4. Konverzija u ECTS bodove:

o Standardna konverzija: Prema ECTS sustavu, jedan ECTS bod obi¢no odgovara
25-30 sati rada. Podijelite ukupno opterecenje s odgovarajuéim brojem sati po
ECTS bodu kako biste dobili broj ECTS bodova.

o Primjer: Ako ukupno opterecenje iznosi 100 sati, a koristimo konverziju od 25
sati po ECTS bodu, kolegij bi nosio 4 ECTS boda (100 sati + 25 sati/ECTS = 4
ECTS).

5. Provjera i prilagodba:

o Evaluacija: Provjerite jesu li ishodi u€enja realno ostvarivi unutar dodijeljenog
broja ECTS bodova. Usporedite s drugim kolegijima sliénog opsega i sloZenosti
unutar programa.

o Prilagodba: Ako je potrebno, prilagodite opterecenje ili ishode ucenja tako da

bolje odgovaraju dodijeljenim ECTS bodovima.

Primjer
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Za kolegij Uvod u programiranje, mogli bismo procijeniti:

e Ishodi uéenja: Studenti ée moéi napisati i testirati jednostavne programe koristeci
osnovne programerske koncepte.
o Ukupno optereéenje: 120 sati (predavanja, vjezbe, samostalni rad, priprema za ispit).

e ECTS bodovi: 120 sati + 30 sati/ECTS =4 ECTS boda.

Kvantificiranje ishoda uéenja u ECTS bodove je precizan proces koji zahtijeva pazljivu procjenu
vremena i napora potrebnog za postizanje specifi¢nih ishoda. Ovaj proces osigurava da su
studenti pravilno nagradeni za trud koji ulazu te da institucije mogu odrzavati konzistentnost i

kvalitetu svojih obrazovnih programa.
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9. Suradni¢ko opaZanje

Suradni¢ko opaZanje kljuéno je za profesionalni razvoj nastavnika, omoguéujudi

kontinuirano poboliS§anje kvalitete nastave. U ovom strukturiranom procesu, nastavnici

promatraju jedni druge tijekom nastave kako bi stekli uvid u razliite metode i strategiie,

razmijenili povratne informacije i unaprijedili vlastitu praksu. Ovaj pristup ima snazan

udinak na profesionalni razvoj i poboljSanje obrazovnog procesa.

Suradni¢ko opaZanje nije samo promatranje kolege, ve¢ strukturirani proces koji ukljucuje
planiranje, ciljano promatranje, refleksiju i povratnu informaciju. Njegova vrijednost leZi u
moguénosti da se iz prve ruke vidi kako razlifite strategije djeluju u ucionici, omogucujuci
nastavnicima da prilagode i pobolj$aju svoje metode poucavanja. (Darling-Hammond, L., &

Richardson, N., 2009)

9.1. Najvazniji aspekti suradnickog opaZanja

Ciljano promatranje

Fokus i svrha: Promatranje treba biti usmjereno na specifi¢ne ciljeve ili aspekte nastave, kao $to

su uvodenje novih tehnologija, metode angaZiranja studenata ili upravljanje u¢ionicom.

Primjer: Nastavnik moZe promatrati kako kolega koristi interaktivne ploe za poboljSanje

studentskog razumijevanja kompleksnih matemati¢kih koncepata.

Povratna informacija: Povratna informacija treba biti pozitivna i konstruktivna, pruZajui

konkretne prijedloge za poboljsanje.

Primjer: Primijetio sam da si koristio puno vizualnih pomagala $to je pomoglo studentima da
bolje razumiju temu. MoZda bi mogao ukljuciti jos vise interaktivnih elemenata kako bi dodatno

povecao angazman.

Razvijanje profesionalne zajednice: Suradnitko opaZanje potice stvaranje zajednice u¢enja medu

nastavnicima, gdje se iskustva i ideje slobodno dijele (Lave, J., & Wenger, E., 1991).
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Primjer: Organiziranje redovitih susreta gdje nastavnici dijele iskustva s opazanja i diskutiraju o

najboljim praksama.

Fokus na studente: Promatranje treba ukljucivati i refleksiju o tome kako razli¢ite metode utjecu

na ishode u€enja i angazman studenata.

Primjer: Analiziranje kako razli¢iti stilovi predavanja utjeCu na motivaciju i sudjelovanje

studenata.

9.2, Zasto izvoditi suradni¢ko opaZanje

Unapredenje nastavne prakse: Omoguéuje nastavnicima da identificiraju i usvoje ucinkovite

metode poucavanja, prilagodbe i inovacije.

Profesionalni razvoj: Poti¢e kontinuirano uéenje i profesionalni rast kroz razmjenu iskustava i

ideja (Guskey, T. R., 2002).

Povecanje angaZmana studenata: PomaZe u prepoznavanju strategija koje pove¢avaju motivaciju

i angaZman studenata, ¢ime se pobolj$ava ukupno iskustvo ucenja.

9.3. Kako izvoditi suradni¢ko opaZanje

Planiranje/postavljanje ciljeva: Jasno definirati ciljeve promatranja i dogovoriti se o aspektima

na koje ée se ono fokusirati.

Primjer: Odabir specifiéne nastavne metode za promatranje, poput grupnog rada ili koriStenja

digitalnih alata.
OpaZanje:

BiljeZenje zapaZanja: Tijekom nastave, promatraC biljeZi zapaZanja o unaprijed dogovorenim

aspektima, koristeéi strukturirane obrasce ili check-liste.

Primjer: Koristenje obrasca za biljeZenje vremena interakcije nastavnika i studenata.
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Refleksija i povratna informacija: Nakon nastave, sudionici analiziraju zapazanja, dijele povratne

informacije i diskutiraju o moguéim poboljsanjima.

Primjer: Organiziranje refleksivnog sastanka gdje se diskutira o opazanjima i predlazu strategije

za poboljsanje.

Implementacija promjena: Nastavnici koriste primljene povratne informacije za prilagodbu i

unaprjedenje svojih nastavnih strategija.
Primjer: Uvodenje novih metoda ili alata za poticanje studentske participacije i angaZmana.

Suradni¢ko opaZanje predstavlja snazan i u¢inkovit nafin za unaprjedenje obrazovnog procesa
putem suradnje i dijaloga medu nastavnicima. Stvaranjem otvorene i podrZavajuce atmosfere,
nastavnici mogu uciti jedni od drugih i zajednicki raditi na poboljSanju obrazovnog iskustva za

sve studente.

U nastavku je primjer obrasca suradni¢kog opaZanja:

OBRAZAC ZA SURADNICKO OPAZANJE NASTAVE

ﬁudijski program: Semestar:
Akademska godina: Kolegij:
Opazani nastavnik/nastavnica: Oblik nastave: B
P/S/V
Veli¢ina opazane grupe: Datum opaZanja:
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Uputa:

Svrha ovog obrasca je razumijevanje i identificiranje specificnih podrucja unutar nastavnog
procesa koja mogu zahtijevati pobolj$anje. Cilj je poboljati kvalitetu nastavnog procesa i

cjelokupno iskustvo studiranja na Veleu¢ilistu ,,Marko Maruli¢” u Kninu.

Kako se popunjava ovaj upitnik?

e Na priloZenim ljestvicama oznacite broj koji najbolje odrazava vasu procjenu (Odgovore
upisujte u prazna polja.)

e Rang ocjena je od 1- najmanja razina slaganja do 5 — najviSa razina slaganja

Izvedbeni nastavni plan

(Obradena tema u skladu je nastavnim planom)

Informiranost o ciljevima nastave

(Nastavnik/nastavnica je studente informirao /informirala o

ciljevima nastave i $to se od njih o¢ekuje na nastavi)
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Nastavnik poznaje sadrzaj koji predaje

(Nastavnik/nastavnica je s lakoéom i detaljno iznio/iznijela
pojasnio/pojasnila kljuéne pojmove nastavnog materijala te

povezao/povezala razli¢ite dijelove gradiva)

Razumljivost predavanja

(Tijekom predavanja nastavnik/nastavnica govori jasno i dovoljno
glasno te daje jasne upute za rad. Koristi se terminologijom koja je

studentima u potpunosti razumljiva.)

KorisStenje nastavnog materijala

(Nastavni materijal je raznovrstan i obuhvaca odgovarajucu temu,
dok se vizualna pomagala i suvremena tehnologija adekvatno

koriste.)

KoriStenje razli¢itih relevantnih primjera i ilustracije

(Nastavnik/nastavnica koristi se adekvatnim primjerima iz prakse
te uspjeSno povezuje dosadaSnje znanje studenata s novim

gradivom.)

Poticanje studenata na aktivno sudjelovanje u nastavhom

procesu

(Nastavnik / nastavnica postavlja poticajna pitanja te omogucava

uéinkovitu dvosmjernu komunikaciju.)

Ozradje prilikom odrzavanja nastavnog sata

(Postavljena su pravila ponasanja koja se slijede.

Nastavnik/nastavnica se odnosi prema studentima s postovanjem. )
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Individualni pristup studentima

(U slutaju potrebe, studentima je nastavnik / nastavnica

y y e . . . 5
pruzao/pruzala dodatna pojasnjenja i savjete, uzimajuéi u obzir
njihovo  predznanje, motiviranost, te$ko¢e u  ucenju,
samoucinkovitost i emocionalnu stabilnost.)
Prikladno raspolaganje vremenom
(Nastavnik / nastavnica poStuje vremenska ograni¢enja. RaspolaZe 5

vremenom na naéin da uspje$no odrzava pozornost studenata i

studentica)

Prijedlozi za unapredivanje rada

Sto je bilo dobro na predavanju/ seminaru/vjezbama?
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Gdje ima prostora za poboljSanje?

Opazatelji/opazateljice:

(ime i prezime, potpis)
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10. Nastavne metode u visokom obrazovanju

10.1. Zasto frontalni rad nije idealan na¢in poucavanja

Frontalni rad ili tradicionalna metoda predavanja gdje nastavnik stoji ispred studenata prenoseci
im informacije dugo je bio dominantan oblik pou¢avanja u obrazovanju opcenito pa i u visokom
obrazovanju. Medutim, ova metoda ima nekoliko nedostataka koji su doveli do razvoja i
primjene suvremenih nastavnih metoda. Evo nekoliko razloga zaSto frontalni rad nije

najucinkovitiji:

1. Pasivnost studenata:

o Nedostatak angaZmana: Studenti su ¢esto pasivni slusatelji, $to moze dovesti do
smanjenja zanimanja i motivacije za predmet. Bez aktivnog sudjelovanja, studenti
teze zadrzavaju informacije i razvijaju dublje razumijevanje (Freeman, S., et al,,
2014).

o Ogranifena interakcija: Frontalni rad cesto ne potie interakciju medu
studentima ili izmedu studenata i nastavnika, $to moZe ograniCiti prilike za
raspravu i razmjenu ideja.

2. Jednosmjerna komunikacija:

o Ograniena povratna informacija: Studenti nemaju dovoljno prilika za
postavljanje pitanja ili dobivanje povratne informacije tijekom nastave, §to moze
oteZati razumijevanje sloZenih koncepata.

o Nedostatak prilagodbe: Nastavnik Cesto ne moze prilagoditi tempo ili stil
predavanja razli¢itim potrebama i stilovima ucenja studenata (Bligh, D. A., 2000)

3. Ogranifena primjena znanja:

o Teorijsko znanje bez prakse: Frontalni rad Cesto se fokusira na prijenos

teorijskog znanja bez prilika za prakticnu primjenu, $to moZe ograniciti

sposobnost studenata za primjenu naucenoga u stvarnim situacijama.
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10.2. Suvremene nastavne metode kao alternativa

Kako bi se prevladali nedostaci frontalnog rada, razvijene su razne suvremene nastavne metode
koje poti¢u aktivno sudjelovanje, suradnju i primjenu znanja. Evo detaljnijeg pregleda nekih od

njih:
Aktivno uéenje

Aktivno udenje stavlja studente u srediste nastavnog procesa, poti¢uéi ih na sudjelovanje putem
rasprava, rjeSavanja problema i suradnitkih aktivnosti. Na primjer, studije slu¢aja omogucuju
studentima analiziranje stvarnih situacija i razvijanje rjeSenja, €ime se potiCe krititko

razmisljanje i angazman (Prince, M., 2004).
Udenje temeljeno na problemima (Problem Based Learning)

PBL poti¢e studente na ulenje kroz istraZivanje slozenih problema koji nemaju jednoznacna
rjeSenja. Ova metoda razvija sposobnosti rjeSavanja problema i suradnje jer studenti rade u

timovima kako bi pronasli rjeSenja za stvarne izazove. (Barrows, H. S., 1996)
Obrnuta ucionica (Flipped Classroom)

U obrnutom modelu nastave, studenti prvo kod kuce pregledavaju sadrzaje, a vrijeme u ucionici
koristi se za interaktivne aktivnosti i primjenu znanja. Ovaj pristup omogucuje nastavnicima da
se fokusiraju na individualne potrebe studenata i poti¢e dublje razumijevanje kroz aktivno

sudjelovanje (Bishop, J. L., & Verleger, M. A, 2013).
Udenje temeljeno na projektima (Project-Based Learning)

Ova metoda ukljuduje studente u dugorotne projekte koji integriraju teorijsko znanje s
prakticnom primjenom. Na primjer, studenti informatike mogu raditi na stvaranju aplikacija,
¢ime stjeSu praktiéno iskustvo i razvijaju sposobnosti planiranja i upravljanja projektima.

(Thomas, J. W., 2000)

Digitalne i hibridne nastavne metode (Blended Learning)
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Koriste¢i tehnologiju, ove metode kombiniraju online i tradicionalno ucenje kako bi stvorile
fleksibilnije obrazovno iskustvo. Online platforme za u¢enje omogucuju pristup materijalima i
resursima, podrZzavaju¢i asinkrono ucenje i prilagodavanje razli¢itim stilovima ucenja (Garrison,
D.R., & Kanuka, H., 2004).

Suvremene nastavne metode pruZaju brojne prednosti u odnosu na tradicionalni frontalni rad,
omogudujuéi studentima aktivno sudjelovanje u procesu udenja i razvijanje Sireg spektra vjestina
potrebnih za uspjeh u dana$njem svijetu. Primjena ovih metoda moZe znacajno poboljsati
iskustvo uéenja, angazman i postignuca studenata, prilagodavajuéi se pritom razli¢itim stilovima

ucenja i potrebama studenata.
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11. Inkluzivno visoko obrazovanje: rad sa studentima s poteSko¢ama

Cilj inkluzivnog obrazovanja u visoko$kolskim ustanovama je osigurati svim studentima jednake

moguénosti za ucenje i uspjeh, bez obzira na njihove poteskoce. U nastavku su opisane vrste

potedkocda s kojima se studenti mogu suo¢iti, izazovi koje oni studenti doZivljavaju te metode i

strategije za uéinkovitu prilagodbu nastave i ispita.

11.1. Razumijevanje razli¢itih poteSkoca

Studenti s poteSkoéama mogu imati razligite potrebe koje zahtijevaju prilagodene pristupe u

obrazovnom okruZenju:

Fizi¢ke poteskoée:

(0}

e}

Primjeri: Problemi s mobilno§¢u (npr. uporaba invalidskih kolica), oSte¢enje
vida (slijepi ili slabovidni studenti), oste¢enje sluha (gluhi ili nagluhi studenti)
(WHO, 2011.)

Izazovi: Pristup fiziCkim prostorima, &itanje standardnih materijala, sluSanje

predavanja bez asistivnih tehnologija.

2. Poteskoée u ucenju:

(e}

Primjeri: Disleksija, disgrafija, diskalkulija, poremecaj paznje s hiperaktivnoScu
(ADHD) (Shaywitz, S., 2003).
Izazovi: Sporija obrada informacija, poteSkode s Citanjem i pisanjem, potreba za

dodatnim vremenom za zadatke.

3. Mentalne poteskoce:

(o]

Primjeri: Anksioznost, depresija, bipolarni poremecaj (American Psychiatric
Association, 2013.)
Izazovi: Odrzavanje Koncentracije, upravljanje stresom, motivacija za

sudjelovanje u nastavi.

11.2. Metode prilagodbe nastave

1.

Prilagodba materijala:
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Digitalni materijali: Osiguravanje da svi materijali budu dostupni u digitalnom
formatu, omogucujudi upotrebu ¢itada ekrana za studente s otecenjem vida.
Veéi fontovi i kontrasti: Prilagodba tekstualnih materijala kako bi ih studenti s

o$teCenjem vida lak$e ¢itali, koriste¢i vece fontove i kontraste boja.

2. Prilagodba predavanja:

o

Snimaci predavanja: Dopustanje studentima da snimaju predavanja kako bi ih
mogli preslusati kasnije u vlastitom ritmu.

Interaktivne prezentacije: Ukljucivanje razli¢itih medija, kao $to su videozapisi
i grafike, pomaze studentima s razli¢itim stilovima ucenja da bolje razumiju

gradivo.

3. Prilagodba okruZenja:

@]

Pristupacne ulionice: Osiguravanje da su svi fizi¢ki prostori dostupni
studentima s invaliditetom, ukljuujuéi rampe, dizala i prilagodene toalete.
Tihe prostorije: PruZanje prostora za studente koji se teSsko koncentriraju u

bu¢nom okruZenju ili koji trebaju mirno mjesto za ucenje.

Metode prilagodbe ispita

1. ProduZenje vremena:

(e}

Dodatno vrijeme za ispite: Omogucavanje dodatnog vremena za studente s
poteskoéama u udenju kako bi se smanjio pritisak i omogudéilo temeljitije
odgovaranje na pitanja. IstraZivanja pokazuju da dodatno vrijeme moZe znacajno
poboljsati performanse studenata s disleksijom (Lovett, B. J., & Lewandowski, L.

1., 2015).

2. Alternativni formati:

@]

Usmeni ispiti: Pruzanje moguénosti usmenog odgovaranja umjesto pisanog za
studente koji imaju poteSkoca s pisanjem ili tipkanjem.
Racdunalni ispiti: Omogucéavanje upotrebe racunala za tipkanje odgovora, §to

moze pomo¢i studentima s disgrafijom ili fizickim poteSkoc¢ama.

3. PodrSka asistenta:
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o Prisutnost asistenta: Asistenti mogu pomo¢i studentima s fizi¢kim potesko¢ama
tijekom ispita, na primjer, Citanjem pitanja naglas ili pisanjem odgovora koje

student diktira.
Primjeri uspjesne prilagodbe

o Sveudiliste u Torontu: Implementirali su razne prilagodbe za studente s poteSkocama,
uklju¢ujuéi asistente za biljezenje i produZeno vrijeme za ispite, ¢ime su poboljsali

pristupaénost obrazovanja (University of Toronto, Accessibility Services)

e Open University: Koriste tehnologiju za podr$ku ucenju na daljinu studentima s
razli¢itim poteskoc¢ama, osiguravajuéi dostupne digitalne materijale i virtualne tutorijale

(Open University. Disabled Students' Allowance).

Prilagodbe su klju¢ne za stvaranje inkluzivnog okruZenja koje podrzava sve studente, bez obzira
na njihove individualne izazove. Implementacijom ovih metoda, institucije savome student mogu

osigurati priliku za ostvarenje vlastitog potencijala i uspjeh u akademskom okruzenju.
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12. Zaklju¢na razmatranja

Integracija suvremenih nastavnih metoda, podrske za studente s poteskoama i paZljivo
kvantificiranje ishoda u&enja kroz ECTS bodove predstavljaju temelje za uspjesno i inkluzivno
visoko obrazovanje. Ovi elementi, kada su ispravno implementirani, ne samo da obogacuju
iskustvo udenja, veé i osiguravaju da studenti razvijaju kljuéne kompetencije potrebne za

suodavanje s izazovima koji dolaze s brzim promjenama u drustvu i trZiStu rada.

Suvremene nastavne metode

Suvremene nastavne metode, poput aktivnog udenja, u¢enja temeljenog na problemima (PBL) i
obrnutih ucionica, poti¢u studente na preuzimanje aktivne uloge u svom obrazovanju te im
omoguduju razvijanje kritickog misljenja, kreativnost i sposobnost rjeSavanja problema, $to su
vjestine od vitalne vaZnosti u dana$njem svijetu. Kroz prakti¢ne projekte i suradni¢ke aktivnosti,
studenti ne samo da usvajaju teorijska znanja, ve¢ ih i primjenjuju u stvarnim situacijama, ¢ime

se bolje pripremaju za budude profesionalne izazove.

Podrika za studente s poteSko¢ama

Osiguravanje adekvatne podrske za studente s poteSko¢ama kljucna je sastavnica inkluzivnog
obrazovnog sustava. Prilagodbe kao $to su dodatno vrijeme za ispite, digitalni materijali i
pristupa¢ne ucionice omoguéuju svim studentima jednake uvjete za ucenje i napredovanje.
Institucije koje uspje$no implementiraju ove prilagodbe pokazuju predanost osiguravanju
jednakih moguénosti za sve studente, ¢ime doprinose raznolikosti i jednakosti unutar akademske

zajednice.

Kvantificiranje ishoda u¢enja kroz ECTS bodove

ECTS sustav pruza standardizirani okvir za mjerenje opterecenja studenta i postignuca, Sto
omogucuje transparentnost i usporedivost razlifitih obrazovnih programa. PaZljivo
kvantificiranje ishoda u¢enja osigurava da studenti jasno razumiju §to se od njih o¢ekuje i koliko
ée truda biti potrebno za postizanje ciljeva. Ova transparentnost olakSava prijelaz studenata
izmedu razli¢itih institucija i zemalja te omoguéuje obrazovnim ustanovama da odrZavaju visoke

standarde kvalitete.
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Kontinuirana evaluacija i prilagodba

Kroz kontinuiranu evaluaciju i prilagodbu, obrazovne institucije mogu osigurati da ostanu
relevantne i u¢inkovite u promjenjivom obrazovnom krajoliku. Redovita evaluacija nastavnih
metoda, prilagodbi za studente s poteskocama i uskladenosti ishoda ucenja s ECTS bodovima
omogucuje institucijama da identificiraju podruja za poboljsanje i brzo reagiraju na nove

izazove 1 potrebe studenata.

Institucije koje uspjesno integriraju ove elemente ne samo da poboljsavaju iskustvo ucenja, ve€ i
osiguravaju da njihovi studenti razvijaju kompetencije potrebne za suocavanje s izazovima
buduénosti. Kroz inovativne nastavne metode, prilagodbe za studente s poteSko¢ama i precizno
kvantificiranje ishoda udenja, obrazovne ustanove mogu osigurati da njihovi programi ostanu
relevantni, inkluzivni i usmjereni na postizanje izvrsnosti. Ovim pristupom, studenti su bolje
pripremljeni za dinami¢no trZiste rada i aktivno sudjelovanje u drustvu, Cime se poveava

njihova konkurentnost i sposobnost prilagodavanja promjenama.
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